Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 4
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Delegatow
Krajowego Stowarzyszenia Egzaminatorow
Kandydatéw na Kierowcoéw i Kierowcow

z dnia 21 stycznia 2017 r.

STATUT KRAJOWEGO STOWARZYSZENIA EGZAMINATOROW

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1

1. Organizacja nosi nazwe¢ Krajowe Stowarzyszenie Egzaminatorow Kandydatéw na
Kierowcow i Kierowcow, 1 zwana jest w dalszej treSci Statutu Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie moze takze uzywa¢ nazwy skroconej: Krajowe Stowarzyszenie
Egzaminatoréw, jak rowniez wyrozniajacego go znaku graficznego.

3. Stowarzyszenie dziata w oparciu o przepisy Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo
0 stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r. poz. 1393 z pdzn. zm.) oraz
postanowien niniejszego Statutu.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne
zwane dalej ,,oddziatami” Stowarzyszenia lub ,,oddziatami terenowymi” Stowarzyszenia
zgodnie z postanowieniami statutu. Oddziaty nie posiadajg osobowos$ci prawne;.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W przypadku
koniecznosci realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢
poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Lublin.

§4

1. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadowym, trwalym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

2. Stowarzyszenie opiera dziatalno$¢ na pracy spotecznej swoich cztonkdéw. Do prowadzenia
swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow, w tym swoich cztonkow.

3. Czlonkowie Zarzadu Rady Gloéwnej moga otrzymywaé wynagrodzenie za czynnoS$ci
zwigzane w zwiazku z pelniong funkcjg. Warunki 1 wysoko$¢ wynagradzania Czlonkow
Zarzadu Rady Gloéwnej okresla¢ bedzie kazdorazowo w drodze uchwaty Walne Zebranie.

§5

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, z tym ze caly dochod
z dziatalnos$ci winien by¢ przeznaczony na realizacje celéw statutowych i nie moze by¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

2. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki oraz
przystepowa¢ do juz istniejacych, jak rowniez moze by¢ cztonkiem krajowych,
zagranicznych 1 miedzynarodowych organizacji spotecznych o podobnych celach,
zalozeniach programowych, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajagcych z uméw
migdzynarodowych, ktérych Rzeczpospolita Polska jest strona.



§6

Stowarzyszenie ma prawo posiadac 1 uzywac pieczeci zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§7
Stowarzyszenie moze posiada¢ godto, barwy 1 odznak¢ organizacyjng ustanowione
w regulaminie wewngetrznym zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL 11
Cele i zasady dzialania Stowarzyszenia

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1) reprezentowanie egzaminatorow - cztonkow Stowarzyszenia,

2) wzajemna wymiana informacji z zakresu dzialalnosci zawodowej,

3) inicjowanie i organizowanie szkolen w celu doskonalenia zawodu egzaminatora,

4) inspirowanie dziatan na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu drogowego,

5) dziatanie na rzecz ksztaltowania etyki zawodowej, sumiennego i rzetelnego wykonywania
obowigzkow zawodowych catego srodowiska egzaminatoréw,

6) wspolpraca z organizacjami dzialajacymi w zakresie ruchu drogowego, motoryzacji,
drogownictwa i szkolenia kierowcow,

7) prowadzenie wymiany doswiadczen z odpowiednimi organizacjami w kraju i zagranica,

8) wspotdziatanie 1 S$cista wspolpraca z wilasciwym Ministerstwem ds. Transportu,
z kierownictwem osrodka egzaminowania i organizacjami w nim dzialajacymi,

9) reprezentowanie indywidualnych i zbiorowych interesow cztonkow Stowarzyszenia wobec
organdéw wtadzy publicznej oraz udzielanie cztonkom pomocy, w tym szczego6lnie pomocy
prawnej,

10) wypowiadanie si¢ w sprawach publicznych.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) organizowanie narad, szkolen i konferencji,

2) prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie szkolenia i egzaminowania,

3) doradztwa prawnego i technicznego wg posiadanych kompetencji,

4) opiniowanie i wspoldziatanie w tworzeniu aktow prawnych w zakresie szkolenia,
egzaminowania 1 uzyskiwania uprawnien przez kierujacych pojazdami, instruktorow
I egzaminatoré6w oraz dotyczacych funkcjonowania osrodkow egzaminowania, systemu
egzaminowania 1 bezpieczenstwa ruchu drogowego.

RODZIAL 111
Nabywanie i utrata czlonkostwa

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkoé6w zwyczajnych,

2) cztonkdéw wspierajacych,

3) cztonkéw honorowych.

§11
Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ egzaminator wpisany do ewidencji egzaminatorow
prowadzonej przez wlasciwy organ nadzoru.



§12

1. Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia posiada:

1) czynne i bierna prawo wyborcze do wladz Stowarzyszenia,

2) prawo do korzystania z pomocy, urzadzen i §wiadczen Stowarzyszenia,

3) prawo do zglaszania opinii, wnioskow i postulatow pod adresem wiadz Stowarzyszenia,

4) prawo do uczestniczenia w zebraniach, konferencjach, sympozjach, imprezach
1 innych dzialaniach wynikajacych z realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest zobowigzany:

1) bra¢ czynny udziat w pracach Stowarzyszenia,

2) przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3) postepowaé zgodnie z zasadami kolezenstwa w stosunkach pomigdzy czionkami i nie
narusza¢ solidarno$ci organizacyjnej,

4) regularnie ptaci¢ sktadki cztonkowskie.

3. Praca czlonka zwyczajnego na rzecz Stowarzyszenia jest wykonywana spotecznie, z
zastrzezeniem § 4 ust. 2 1 3 oraz §47 ust. 7 Statutu.

§13

1. O przyjeciu danej osoby w poczet cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia decyduje —
w formie uchwaty — Rada Oddziatu na podstawie pisemnej deklaracji kandydata. Nabycie
cztonkostwa nastgpuje po optaceniu wpisowego oraz sktadki cztonkowskie;j.

2. Od odmowy przyjecia w poczet cztlonkéw zwyczajnych zainteresowanemu przystuguje —
w terminie 30 dni od daty zapoznania si¢ z trescig uchwaty — prawo odwotania si¢ do Rady
Gtéwnej, ktorej uchwala w tym przedmiocie jest ostateczna.

3. Rada Oddziatu jest zobowigzana do przestania Radzie Gtownej aktualnej listy cztonkdéw
oddziatu do 30-tego stycznia kolejnego roku kalendarzowego.

§14

1. Czlonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) zgonu,

2) dobrowolnego wystapienia zgtoszonego Radzie Oddzialu na pismie,

3) utraty praw publicznych, orzeczonych prawomocnie przez sad powszechny,

4) nieptacenia sktadek cztonkowskich przez okres dtuzszy niz 6 miesigcy,

5) prawomocnego wykreslenia egzaminatora z ewidencji prowadzonej przez wlasciwy organ
nadzoru, w zwigzku z naruszeniem zasad egzaminowania lub w zwigzku ze skazaniem
egzaminatora prawomocnym wyrokiem sadu za: prowadzenie pojazdu w stanie po uzyciu
alkoholu lub w stanie po uzyciu innego podobnie dzialajacego $rodka, przestepstwa
przeciwko bezpieczenstwu w komunikacji, popetnione w celu osiggnigcia korzysci
majatkowej lub osobistej, przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw, przestepstwo umysine
przeciwko zyciu i zdrowiu lub przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci,

6) nieprzestrzeganie postanowien niniejszego Statutu lub uchwat wtadz Stowarzyszenia,

7) prowadzenia dzialalnosci sprzecznej z niniejszym Statutem.

2. Ustanie cztonkostwa skutkuje skre§leniem z listy czlonkéw czego dokonuje Rada
Oddziatu.

3. Od uchwaty Rady Oddzialu w przedmiocie skreslenia z listy czlonkow, czlonek
Stowarzyszenia moze odwola¢ si¢ w terminie 30 dni od daty podjecia uchwaly lub
powzigcia o niej wiadomosci do Rady Glownej. Uchwata Rady Glownej w wymienionym
przedmiocie jest ostateczna.



4. O przyjeciu w poczet czlonkéw Stowarzyszenia oraz o skresleniu z listy cztonkéw Zarzad
oddziatu terenowego powiadamia Rad¢ Gtowng w sprawozdaniu, o ktorym mowa w § 13
ust. 3.

5. W przypadku braku wptacania sktadek przez oddziat terenowy w okresie dtuzszym niz 6
miesi¢cy, Rada Gléwna zawiesza dziatalno$¢ oddziatu terenowego na czas nie dluzszy niz
6 miesiecy od daty wystosowania wezwania do zaptaty. W tym czasie oddziat terenowy
zobligowany zostaje do uregulowania sktadek zalegtych. Po uregulowaniu sktadek, oddziat
odzyskuje pelne prawa statutowe. W przypadku braku uregulowania naleznych sktadek,
Rada Gléwna w formie uchwaly wydaje decyzje o likwidacji oddziatu. Prezes oddzialu
terenowego ktorego dotyczy uchwata ma prawo wnioskowaé o odroczenie realizacji
decyzji wnioskiem w formie pisemnej zlozonym do Rady Gléwnej w okresie 14 dni od
daty otrzymania decyzji. Rada Gléwna po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku moze
uchyli¢ wykonanie uchwaly na okres nie dtuzszy niz 2 miesigce od daty wydania decyzji.
W przypadku braku realizacji zapiséw decyzji, w tym braku optacenia zalegtych sktadek,
uchwata o likwidacji oddzialu wchodzi w zycie.

6. W okresie zawieszenia dziatalnos$ci oddziatu terenowego stosowna uchwata, oddziat nie
moze delegowa¢ zadnych delegatéw na zwolywane w tym czasie Walne Zebranie
Delegatow.

§15

1. Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna lub prawna
bez wzgledu na jej miejsce 1 siedzibe w kraju lub za granica, ktora za swa zgode zostanie
przyjeta do Stowarzyszenia przez Rade Gloéwna, deklarujac poparcie finansowe lub
rzeczowe na rzecz realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Prawo wnioskowania o przyjecie danej osoby w poczet cztonkoéw wspierajacych posiadajg
cztonkowie Rady Glownej lub Rady Oddziatu.

3. Utrata cztonkostwa wspierajgcego nastepuje na skutek uchwaty Rady Gtowne;.

§16

1. Czlonkiem honorowym moze by¢ kazda osoba fizyczna, bez wzgledu na jaj miejsce
zamieszkania, ktorej godno$¢ t¢ nada Rada Gtowna za szczegdlne zastugi.

2. Prawo wnioskowania o przyjecie danej osoby w poczet cztonkéw honorowych posiadaja
cztonkowie Rady Gtéwnej lub Rady Oddziatu.

3. Utrata czlonkostwa honorowego nastgpuje na skutek uchwaty Rady Gtéwne;.

§17

1. Cztonkowie wspierajacy oraz cztonkowie honorowi maja prawo do uczestniczenia
w pracach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, a z glosem doradczym
takze na Walnych Zebraniach, nie przystuguje im jednak czynne i bierne prawo wyborcze.

2. Obowiazki czlonkéw honorowych sg identyczne jak zwyczajnych z tym, Ze uiszczanie
sktadek pozostawia si¢ ich uznaniu.

3. Obowiazkiem czlonkdéw wspierajacych jest wptacanie zadeklarowanych sktadek.

ROZDZIAL IV
Wiladze Stowarzyszenia

a/ Postanowienia ogodlne

§18



Wiadzami Stowarzyszenia sg wtadze krajowe i wtadze Oddziatow.
1. Wiadzami krajowymi Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Czlonkow lub Delegatow Stowarzyszenia,
2) Rada Gtoéwna,
3) Zarzad Rady Gltoéwne;j,
4) Gléwna Komisja Rewizyjna,
5) Sad Kolezenski.
2. Wiladze Oddzialéw sg okreslone w postanowieniach § 45, §46, §47, §48, §49 Statutu.

§19

Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa cztery lata. Kadencja poszczegdlnych lub
wszystkich wiadz Stowarzyszenia moze by¢ skrocona uchwalag Walnego Zebrania Cztonkow
lub Delegatow. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw lub Delegatow w przedmiocie
skrocenia kadencji poszczegdlnych lub wszystkich wladz Stowarzyszenia nie wymaga
uzasadnienia.

W przypadku ustgpienia lub odwotania ze sprawowanej funkcji we wtadzach Stowarzyszenia,
sktad osobowy tych wiadz uzupetnia si¢ w pierwszej kolejnosci sposrod osob kandydujacych
do tych wladz, ktére w ostatnich wyborach otrzymaty najwieksza ilo$¢ gtosow.

§20
Wyboru delegatow na Walne Zebranie oraz wyboru i powotywania wladz Stowarzyszenia
dokonuje si¢ sposrod cztonkdéw Stowarzyszenia w gtosowaniu tajnym.

§21

1. Uchwaly wladz Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledna wigkszoscig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy ogodlnej liczby cztonkow tych wiladz, o ile postanowienia niniejszego
Statutu nie stanowig inaczej.

2. Jezeli w pierwszym terminie na posiedzeniu danego organu wiladzy nie uczestniczy co
najmniej potowa liczby cztonkéw, wowczas w drugim terminie posiedzenia uchwaty moga
by¢ podjete bezwzgledng wiekszosciag gtosow oddanych przez cztonkéw obecnych. Drugi
termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o posiedzeniu (jezeli to odbywa si¢ w
innym terminie niz pierwsze posiedzenie) i nie moze by¢ wyznaczony wczesniej niz po
uptywie 30 min. po terminie pierwszym. Przepisy niniejszego ustepu stosuje si¢ o ile
postanowienia niniejszego Statutu nie stanowig inaczej.

3. Postanowienia ust. 2 zdanie 1 nie znajdujg zastosowania w stosunku do uchwat
dotyczacych zmiany Statutu oraz rozwigzywania Stowarzyszenia.

4. Uchwaly wladz Stowarzyszenia podjete bez wymaganej wigkszosci gloséw lub bez
wymaganego kworum sg niewazne.

b/ Walne Zebranie

§ 22
Walne Zebranie Cztonkéw Ilub Delegatow Stowarzyszenia jest najwyzsza wladza
Stowarzyszenia.

§23

1. Walne Zebranie odbywa si¢ z udziatem cztonkow jezeli Stowarzyszenia liczy nie wigcej
niz 100 cztonkdéw.

2. W razie przekroczenia liczby cztonkow, o ktorej mowa w ust. 1, Walne Zebranie odbywa
si¢ z udziatem delegatow.



§24

1. Delegaci s3 wylaniani kazdorazowo na Walne Zebranie Delegatow zgodnie z zasada, ze
Oddziat liczacy do 20 czlonkéw wybiera jednego delegata, Oddziat liczacy ponad 20
cztonkoéw — wybiera dwoch delegatow, natomiast Oddzial liczacy 40 i wiecej czlonkow,
wybiera 3 delegatow.

2. Delegaci sprawuja swoj mandat do czasu zakonczenia obrad Walnego Zebrania Delegatow
na ktore zostali wybrani.

§ 25

1. Walne Zebrania sg zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad Rady Gloéwnej na podstawie
uchwaty Rady Glownej raz na cztery lata.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad Rady Glownej na podstawie:

1) uchwaty Rady Gloéwnej,

2) wniosku Gtéwnej Komisji Rewizyjne;j,

3) pisemnego wniosku co najmniej 2/3 Rad Oddziatow,

4) pisemnego wniosku co najmniej 2/3 cztonkoéw lub delegatow na ostatnic Walne Zebranie.
Nadzwyczajne Walne Zebranie winno zosta¢ zwotane nie pozniej niz w terminie
3 miesiecy od daty ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty przez uprawniony organ.

4. Zarzad Rady Glownej zawiadamia cztonkéw lub delegatow o miejscu, terminie 1 porzadku
obrad Walnego Zebrania co najmniej na 30 dni przed jego odbyciem.

§ 26

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy, obok spraw wyraznie zastrzezonych w tresci

niniejszego statutu:

1)  okreslenie generalnych kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

2)  rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Rady Gtownej, Glownej Komisji Rewizyjnej
Z dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz sprawozdan Sadu Kolezenskiego,

3) udzielanie - po przedstawieniu wniosku Gtéwnej Komisji Rewizyjnej - skwitowania
ustepujacej Radzie Gléwnej Stowarzyszenia,

4)  wybor Prezesa Stowarzyszenia,

5)  wybor Rady Gloéwnej,

6)  wybodr Glownej Komisji Rewizyjnej,

7)  wybor Sadu Kolezenskiego,

8)  skrocenie kadencji poszczegdlnych lub wszystkich wladz Stowarzyszenia,

9) uchwalanie Statutu Stowarzyszenia i jego zmian oraz postanowienie w drodze uchwaty
o0 zastgpieniu obowigzujacego statutu trescig nowego statutu,

10) nadanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

11) podjecie uchwaly w sprawie rozwigzania si¢ Stowarzyszenia.

§27

W Walnym Zebraniu biorg udzial cztonkowie Stowarzyszenia badz wybrani delegaci oraz
cztonkowie wtadz krajowych, a takze zaproszeni goscie. Prawo do uczestnictwa w Walnym
Zebraniu - bez biernego i czynnego prawa wyborczego - przystuguje takze cztonkom
wspierajagcym i honorowym.

§ 28



Walne Zebranie otwiera Prezes Rady Glownej, a nast¢pnie sposrdéd osob uprawnionych do
udziatu w zebraniu wybiera si¢ Przewodniczacego Zebrania.

¢/ Rada Gléwna Stowarzyszenia i Zarzad Rady Glownej Stowarzyszenia

§ 29

3.
4.

Rada Gtowna kieruje dziatalno$cig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

Do sktadania oswiadczen woli za Stowarzyszenie, wymagane jest taczne wspotdziatanie
dwoch cztonkéw Rady Glownej, z tym wszakze wyjatkiem, ze funkcje kierownika zaktadu
pracy w rozumieniu prawa pracy w sprawach niezastrzezonych dla Rady petni Prezes Rady
Gtéwnej lub inny cztonek Rady Gtownej przez nig upowazniony.

Rada Gléwna moze udziela¢ osobom wykonujacym czynnoSci zwigzane
z funkcjonowaniem Stowarzyszenia, jego oddzialow oraz innych jednostek
organizacyjnych, statych petnomocnictw ogélnych, pelnomocnictw rodzajowych oraz
petnomocnictw szczegélnych do dzialania w imieniu Stowarzyszenia w zakresie nie
przekraczajacych czynno$ci Rady.

§30
Rada Glowna sktada si¢ z 7 do 9 cztonkéw — w tym Prezesa Rady Gtownej— wybranych przez
Walne Zebranie.

§31

1.

Prezesem Rady Gloéwnej, jak réwniez jej Wiceprezesami nie moga by¢ osoby zatrudnione
w organach administracji publicznej na stanowisku zwigzanym z nadzorem nad
egzaminowaniem.

W umowach migdzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach z nim
Stowarzyszenie reprezentuje czlonek Glownej Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale
tego organu lub pelnomocnik powotany uchwata Walnego Zebrania.

§32

. Rada Gtowna zbiera si¢ na Zebraniach Plenarnych w formie spotkan cztonkow Rady

Glownej w okreslonym miejscu lub korespondencyjnie- podczas konferencji medialnych
z uzyciem takich sSrodkow jak tacznos¢ telefoniczna lub internetowa w postaci
telekonferencji.

Posiedzenia Rady Gltownej zwotywane sg przez Prezesa Rady Gioéwnej lub na wniosek co
najmniej 1/3 czlonkow Rady Glownej. Posiedzenia Rady Gtownej odbywaja sie nie
rzadziej niz 3 razy w roku, w tym co najmniej jedno przed uptywem 6 miesigcy od
zakonczenia okresu obrachunkowego za rok kalendarzowy.

Rada Gtowna wybiera ze swego grona do 2 wiceprezesOw. Rada Gléwna sposrdéd swoich
cztonkéw ustanawia:

1) Sekretarza Rady Gtownej,

2) Skarbnika Rady Gtowne;.

Rada Gioéwna powotuje Zarzad Rady Gléwnej, w sktad ktorego wchodza prezes
I wiceprezesi, sekretarz i skarbnik Rady Gtownej. W sktad Zarzadu Rady Gtownej moga
by¢ powotani przez Rad¢ Gloéwnag przewodniczacy komisji, zespotéw, kolegiéw 1 inne
osoby powotane przez Rad¢ Gléwna sposrod jej cztonkow.

§33



1. Do kompetencji Rady Gtéwnej nalezy w szczego6lnosci:

1) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

3) realizacja uchwalonych przez Walne Zebranie zatozen ideowo-programowych,
kierunkow dziatalno$ci Stowarzyszenia oraz innych uchwal Walnego Zebrania,

4) opracowywanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

5) opracowywanie sprawozdan z dziatalno$ci Stowarzyszenia przedstawianych na
Walnym Zebraniu Delegatéw Oddziatow Stowarzyszenia,

6) uchwalenie regulaminéw 1 podejmowanie uchwal dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia i jego wladz,

7) podejmowanie uchwat w sprawach cztonkowskich,

8) rozpatrywanie odwotan od uchwatl w sprawach cztonkowskich rozstrzyganych przez
Rady Oddziatow,

9) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich w Stowarzyszeniu oraz zasad
przystugiwania zwolnien od ich optacania,

10) podejmowanie uchwat w sprawie przyje¢ cztonkow wspierajacych,

11) powoltywanie ekspertow i zespoldw doradczo — opiniujacych oraz innych jednostek
organizacyjnych,

12) podejmowanie uchwatl o przystapieniu Stowarzyszenia do organizacji krajowych lub
zagranicznych,

13) cedowanie niektorych kompetencji na Zarzad Rady Gloéwnej, usprawniajacych
dziatalno$¢ Stowarzyszenia,

14) uzupeienie sktadu osobowego Rady w przypadkach okreslonych w § 19 Statutu,

15) podejmowania wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi w ramach realizacji zadan
statutowych,

16) podejmowanie uchwaty w sprawie zwotania Walnego Zebrania Delegatow,

17) powierzenie petnienia obowigzkow Prezesa Rady Gtownej w wypadkach, o ktorych
mowa w ust. 2 i 3;

2. Rada Gtowna, w przypadku rezygnacji Prezesa Rady Gloéwnej, a takze trwatej niemoznosci
wykonywania przez niego tej funkcji przez okres co najmniej 6 miesigcy, powierza
pelienie obowigzkow Prezesa Rady Glownej jednemu z czlonkéw Rady Glownej do
czasu wyboru nowego Prezesa Rady Gtownej przez Walne Zebranie, zgodnie z ust. 3 1 4
ponizej.

3. Pelnigcy obowigzki Prezesa Rady Glownej wykonuje swoja funkcje do czasu najblizszego
Zwyczajnego Walnego Zebrania, chyba Zze wcze$niej zostanie zwotane Nadzwyczajne
Walne Zebranie w celu wyboru Prezesa Rady Glownej. Wowcezas kadencja tak
wybranego Prezesa Rady Glownej konczy si¢ wraz z wyborem Prezesa Rady Glowne;j
podczas Zwyczajnego Walnego Zebrania.

4. Odwotanie wiceprezesOw, sekretarza, skarbnika Stowarzyszenia oraz pozostatych
cztonkéw Rady Glownej nastgpuje na wniosek Prezesa Rady Glownej lub na wniosek
zlozony wraz z uzasadnieniem przez co najmniej 1/3 cztonkow Rady Gtownej na mocy
uchwaly Rady Gtowne;.

5. Rada Gloéwna zatwierdza sklady Zarzadow oddzialow terenowych oraz zmiany w ich
sktadach.

6. Prezes Rady Gtownej jest cztonkiem Rady Glownej i kieruje jej pracami.

7. Szczegbdtowe zasady dziatania Zarzadu Rady Glownej okresla regulamin uchwalony przez

Rade Giowna.

§ 34



W okresie migdzy posiedzeniami Rady Gtéwnej pracami Stowarzyszenia kieruje Zarzad Rady
Gtownej, ktory:

1) wykonuje uchwaty Rady Glowne;j,

2) sktada Radzie Gtownej sprawozdania z biezacej dziatalno$ci Stowarzyszenia,

3) zwoluje raz na dwa lata konferencje Prezesow oddzialéw Stowarzyszenia,

4) podejmuje uchwaly wynikajace ze spraw biezacych dotyczacych pracy Stowarzyszenia.

d/ Gléwna Komisja Rewizyjna

§35

1. Gléwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia
i odpowiada za swojg prace przed Walnym Zebraniem.

2. Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow.

3. Glowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego i sekretarza.

§ 36
1. Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy, w szczegolnosci:
1) czuwanie nad przestrzeganiem Statutu Stowarzyszenia przez wladze i1 czlonkow
Stowarzyszenia,
2) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnos$ci Stowarzyszenia i jego witadz oraz
wystepowanie z wnioskami pokontrolnymi,
3) sktadanie na Walnym Zebraniu sprawozdania ze swojej dziatalnos$ci oraz stawianie
wniosku w sprawie udzielenia absolutorium ust¢pujacej Radzie Glowne;,
4) przedstawianie Radzie Gtownej protokotow pokontrolnych wraz z wnioskami,
5) nadzorowanie dziatalnos$ci Komisji Rewizyjnych Oddziatow,
6) ocenianie we wlasnym zakresie lub pomocy bieglych dziatalno$ci finansowej
i gospodarczej Stowarzyszenia,
7) przyjmowanie od cztonkow Stowarzyszenia skarg i zazalen, a po zaopiniowaniu
przekazanie wnioskow wlasciwym organom Stowarzyszenia,
8) przeprowadzanie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,
9) sktadanie wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania,
10) uzupetianie sktadu Komisji w przypadkach okreslonych w § 19 Statutu.

§37
Gtéwna Komisja Rewizyjna dziala w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin.

§38
Przewodniczacy Glownej Komisji Rewizyjnej i — w razie potrzeby — inni jej cztonkowie maja
prawo uczestnictwa — z gtosem doradczym — W posiedzeniach innych wtadz Stowarzyszenia.

§39
Cztonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej nie moga peti¢ jakiejkolwiek funkcji w innych
wladzach Stowarzyszenia, z wyjatkiem Walnych Zebran.

e/ Sad Kolezenski



§ 40

1. Sad Kolezenski sktada si¢ z trzech cztonkow.

2. Sad Kolezenski wybiera ze swego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
i sekretarza.

§ 41

1. Do kompetencji Sadu Kolezenskiego nalezy opiniowanie na wniosek Rady Gléwnej spraw
dotyczacych naruszen postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wladz Stowarzyszenia
oraz zasad etyki zawodowej.

2. W ramach swych kompetencji Sad Kolezenski moze orzeka¢ nastepujace Kkary:
1) upomnienie,
2) nagana,
3) wnioskowac o zawieszenia w prawach czlonka Stowarzyszenia na okres od 3 miesigcy

do dwoch lat,

4) wnioskowac o wykluczenie ze Stowarzyszenia.

3. Sad Kolezenski wnioskuje do Rady Gtownej o wykluczenie czlonka ze Stowarzyszenia
nastepujacych przypadkach:
1) w razie skazania prawomocnym wyrokiem sadu,
2) w przypadku nieprzestrzegania etyki zawodowej egzaminatora,
3) po stwierdzeniu dziatania na niekorzys¢ Stowarzyszenia.

4. Na decyzj¢ Rady Gléwnej o wykluczeniu ze Stowarzyszenia odwolanie nie przystuguje.

5. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez cztonka Stowarzyszenia przepiséw prawa Sad
Kolezenski winien podja¢ kroki niezbedne do wszczecia przez wiasciwe podmioty lub
organy odrebnych postepowan.

§ 42

Sad Kolezenski dziala na podstawie regulaminu uchwalonego przez Rade Gtowna.

ROZDIAL V
Oddzialy Terenowe Stowarzyszenia

§43

1. Oddziaty sa podstawowymi terenowymi jednostkami organizacyjnymi Stowarzyszenia
tworzonymi na wniosek co najmniej 7 cztonkoéw Stowarzyszenia.

2. Zadaniem Oddziatu jest integracja Srodowiska w miejscu zatrudnienia, rozpowszechnianie
wiedzy specjalistycznej, podnoszenie poziomu zawodowego, dbanie o dobre imie
1 interesy egzaminatorow.

3. Czlonkowie Oddziatu zobowigzani sg do realizacji w petni celow 1 zadan wynikajacych ze
Statutu Stowarzyszenia.

4. Oddziaty w drodze uchwaty powotuje i rozwigzuje Rada Gioéwna.

. Przynalezno$¢ cztonka Stowarzyszenia do danego Oddzialu wynika z jego miejsca
zamieszkania, miejsca pracy lub siedziby jednostki nadzorujacej prowadzacej liste
egzaminatorow spelniajagcych wymogi Ustawy o kierujacych pojazdami. Cztonek
Stowarzyszenia moze przynalezec¢ tylko do jednego Oddzialu Terenowego.

6. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania lub miejsca pracy, czlonek Stowarzyszenia
zobowigzany jest do zlozenia pisemnego lub ustnego wniosku o przeniesienie go do innego
Oddziatlu, wlasciwego ze wzgledu na aktualne miejsce zamieszkania, miejsce pracy, lub
siedziby jednostki nadzorujacej prowadzacej liste egzaminatorow spetniajacych wymogi
Ustawy o kierujacych pojazdami.

N



7. Szczegbdtowy tryb i zasady przeniesienia okresla regulamin uchwalony przez Rad¢ Gtowna.

§ 44
Uprawnienia i obowigzki Oddziatu okresla niniejszy Statut oraz uchwaty Rady Gloéwne;.

§ 45
1. Wiadzami Oddziatu Stowarzyszenia s3:
1) Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu,
2) Rada Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
2. W sprawach nieuregulowanych odrebnie do wtadz Oddzialu Stowarzyszenia stosuje si¢
odpowiednio postanowienia Statutu dotyczace wtadz krajowych.

§ 46

1. Walne Zebranie Czltonkéw Oddziatu jest najwazniejsza wiadzg Oddziatu Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest zwolywane przez Rad¢ Oddziatu. Walne
Zebrania Cztonkow Oddzialu mogg by¢ zwyczajne badz nadzwyczajne. Zwyczajne Walne
Zebranie Cztonkow Oddziatu jest zwotywane raz na cztery lata.

2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu uczestnicza wszyscy cztonkowie tego Oddziatu.
Uprawnionymi do glosowania podczas Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu sa wszyscy
cztonkowie Oddziatu.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezg, w szczegdlnosci:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan z dziatalno$ci Rady Oddziatu,

2) rozpatrzenie sprawozdan i wnioskow Komisji Rewizyjnej Oddziatu i udzielenie
absolutorium ust¢pujacej Radzie Oddziatu,

3) wybor cztonkéw Rady Oddziatu, w tym Prezesa tej Rady,

4) wybor delegatow na Walne Zebranie Delegatow,

5) rozpatrzenie sprawozdan z dziatalnosci wtadz Krajowych,

6) okreslenie podstawowych kierunkow dziatan Oddziatu.

4. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu o ile postanowienia niniejszego Statutu
nie stanowig inaczej: sg podejmowane zwykta wiekszoscig glosow, z tym, ze w terminie
pierwszego posiedzenia przy obecno$ci co najmniej potowy osob uprawnionych do
glosowania, za§ w terminie drugiego posiedzenia bez wzgledu na liczbe os6b obecnych
1 uprawnionych do glosowania. Szczegdtowe zasady przeprowadzania wyborow okresla
regulamin uchwalony przez Rad¢ Oddziatu.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu moze odbywa¢ si¢ w kazdym czasie
1 jest zwolywane przez Rad¢ Oddziatu:

1) =z wlasnej inicjatywy,
2) nawniosek Komisji Rewizyjnej,
3) nawniosek 1/3 liczby cztonkow Oddziatu.

6. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow Oddzialu musi by¢ zwolane w ciggu jednego
miesigca od daty ztozenia wniosku o jego zwotanie.

7. O terminie miejscu 1 porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu powiadamia
si¢ cztonkow co najmniej 14 dni przed jego odbyciem.

§ 47

1.  Organem kierujacym 1 zarzadzajacym dziatalnoscig Oddziatu jest Rada Oddziatu. Rada
Oddzialu sklada si¢ z 3 do 5 czlonkéw. W jej sktad jako organu zarzadzajacego
wchodzi Zarzad Oddziatu, ktory tworza: prezes Zarzadu Oddziatu, sekretarz Oddziatu i
skarbnik Oddziatu.



2.
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

10.
11.
12.

§ 48

Do kompetencji Rady Oddziatu nalezy, w szczego6lnosci:
ustalenie zasad dziatalnos$ci Oddziatu,
wykonywanie uchwat i wytycznych wtadz Stowarzyszenia,
kierowanie catoksztaltem dziatalnoSci Oddziatu,
reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz poprzez dwoch cztonkéw Rady Oddziatu,
przygotowanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu,
podejmowanie uchwat w sprawach wnioskow o przyjecie lub wykluczenie cztonkéw
Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych gospodarczej dziatalnosci Oddziatu,
zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu 1 przygotowanie materiatow na
jego obrady;
Rada Oddziatu Stowarzyszenia, jako organ kierujacy 1 zarzadzajacy dziatalnoscig
Oddziaty, jest obowigzana, w terminie 14 dni od chwili jej powotania, zawiadomi¢ o
tym organ nadzorujacy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe¢ tej jednostki, podajac sktad
zarzadu 1 adres siedziby jednostki, oraz doreczy¢ statut Stowarzyszenia.
Rada Oddzialu jest uprawniona do skladania o$wiadczen woli dotyczacych praw
I obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia na podstawie stalego pelnomocnictwa
ogblnego udzielonego jej czlonkom przez Rad¢ Glowna do dziatania w granicach
zwyktego zarzadu sprawami Oddzialu. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach
przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagane jest kazdorazowo odrgbne
petnomocnictwo Rady Glowne;.
Sprawy wykraczajace poza zakres dziatania Rady Oddziatu oraz sprawy o szczegdlnym
znaczeniu dla Stowarzyszenia wnosi si¢ pod obrady Rady Gtownej.
W stosunku do Prezesa Rady Oddzialu obowiazuje zakaz okre§lony w § 31, a nadto
Prezesem Rady Oddziatlu nie moze by¢ osoba zatrudniona na stanowisku dyrektora
osrodka egzaminowania, kierownika wydzialu egzaminowania oraz jednostki
nadrzedne;.
Cztonkowie Zarzadu Oddzialu moga otrzymywa¢ wynagrodzenie za czynnoS$ci
wykonywane w zwiazku z pelniong funkcja, na zasadach 1 w wysokosci ustalonej
kazdorazowo w uchwale Rady Gtowne;.
Rada Oddziatu, w przypadku rezygnacji Prezesa Rady Oddzialu, a takze trwalej
niemozno$ci wykonywania przez niego tej funkcji przez okres co najmniej 6 miesiecy,
powierza pelnienie obowigzkéw Prezesa Rady Oddzialu jednemu z czlonkéw tej
Rady.
Pelnigcy obowigzki Prezesa Rady Oddzialu wykonuje swoje funkcje do czasu
najblizszego zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatu, chyba ze wczesniej
zostanie zwotane nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu w celu wyboru Prezesa
Rady Oddziatu. Wowczas kadencja pelnigcego obowiazki Prezesa Rady Oddzialu
konczy si¢ wraz z wyborem Prezesa Rady Oddziatu podczas zwyczajnego lub
nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu.
W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 8 Prezes Rady Oddzialu pozostaje nadal
cztonkiem Rady Oddziatu.
Posiedzenia Rady Oddziatu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz na pot
roku.
Tryb 1 zasady pracy Rady Oddziatu okres$la regulamin uchwalony przez ta Radg.

1. Komisja Rewizyjna Rady Oddziatu sktada si¢ z przewodniczacego oraz dwoch cztonkow.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:



1) przeprowadzanie kontroli dziatalnosci Oddzialu i jego wladz, wystepowanie
z wnioskami pokontrolnymi,

2) ocena we wlasnym zakresie lub pomocy bieglych dziatalnosci statutowej, finansowe;j
i gospodarczej Oddziatu,

3) sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw Oddzialu sprawozdan ze swojej
dziatalno$ci oraz stawianie wniosku w sprawie skwitowania ustgpujacej radzie
Oddziatu,

4) przeprowadzanie okresowych kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

5) wystgpowanie z wnioskami o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Oddziatu.

. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu moga uczestniczy¢é w posiedzeniach wiadz

Oddziatu z gltosem doradczym.

. Cztonkowie Komisji rewizyjnej Oddzialu nie moga pei¢ jakichkolwiek innych funkcji

we wiladzach Stowarzyszenia.

. Tryb i1 zasady dzialania Komisji Rewizyjnej Oddzialu okre$lone s w regulaminie Komisji

Rewizyjnej Oddziatu zaopiniowanym przez Gtéwna Komisje Rewizyjna.

§ 49

. Oddziat moze by¢ rozwigzany w nast¢pujacych wypadkach:
1) spadku liczby cztonkow Oddziatu ponizej 3,
2) wniosku Walnego Zebrania Oddziatu w formie uchwaty powzigtej zwykta wiekszo$cig
glosow, przy obecnos$ci co najmniej potlowy uprawnionych do gtosowania,
3) wniosku Rady Oddziatu,
4) nieprzestrzegania postanowien niniejszego Statutu i nierealizowania uchwat wiadz
naczelnych Stowarzyszenia;
Decyzj¢ o rozwigzaniu Oddziatu podejmuje w formie uchwaty Rada Gtowna.
Po rozwigzaniu Oddziatlu, Rada Gtéwna podejmuje uchwale w sprawie posiadanych
przez Oddziat zasobow majatkowych 1 rzeczowych, jesli takie posiadal Oddzial. Rada
Glowna moze przeznaczy¢ zasoby majatkowe Oddzialu na cele spoteczne zwigzane
z dziatalno$cig na rzecz bezpieczenstwa ruchu drogowego lub wilaczy¢ do majatku
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL VI
Majatek Stowarzyszenia

§50
1. Majatek Stowarzyszenia stanowia:
1) ruchomosci 1 nieruchomosci bedace wlasnoscig Stowarzyszenia,
2) inne prawa majatkowe,
3) srodki pieni¢zne.
2. Majatek ten stuzy do realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujacych zrodet:
1) sktadek cztonkowskich,
2) dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow,
3) dochoddéw z wiasnej dziatalnosci gospodarczej oraz organizowanych odptatnie imprez,
4) dochodéw z majatku Stowarzyszenia,
5) dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu uczestnictwa w spotkach kapitatowych,
6) innych zyskow z inwestycji realizowanych przez Stowarzyszenie,



7) ofiarnosci publicznej
8) wspotpracy Stowarzyszenia przy realizacji projektow z podmiotami zewngtrznymi.

§51

1. Do sktadania o$wiadczen woli w sprawach majgtkowych zaréwno w Radzie Glownej jak
I w Radzie Oddziatu uprawnieni sg Prezesi i upowazniony Wiceprezes lub Skarbnik —
tacznie.

2. O nabywaniu nieruchomosci oraz zbywaniu $§rodkow trwatych i nieruchomosci decyduje
Rada Gtéwna.

§52
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej Stowarzyszenia, jego Oddziatow ustala zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami Rada Gtéwna.

ROZDZIAL VII
Postanowienie koncowe

§ 53

Statut niniejszy moze by¢ zmieniony lub zastgpiony nowym Statutem wytacznie przez Walne
Zebranie na podstawie uchwaty powzietej wickszoscia dwoch trzecich gloséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkow (delegatow).

§ 54

1. Stowarzyszenie moze by¢ rozwigzane na podstawie uchwaty Walnego Zebrania powzigte]
wigkszos$cig gtosdw przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkdéw (delegatow).

2. Likwidatorami sg czlonkowie Zarzadu Rady Gloéwnej Krajowego Stowarzyszenia
Egzaminatordw, jezeli walne Zebranie nie wyznaczy innych likwidatoréw.

3. Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia przeznacza si¢ do przekazania zgodnie
Z uchwata Walnego Zebrania.

4. Szczegbdlowy tryb postgpowania w trakcie likwidacji Stowarzyszenia zostanie okreslony
w uchwale, o ktorej mowa w ust. 1.



